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ABSTRAK Masa purna bakti atau pensiun adalah masa di mana seorang karyawan
tidak bertugas lagi karena masa tugasnya telah berakhir dan merupakan
penghargaan atas kinerja dan dedikasi selama dia bertugas. Pada masa
pensiun setiap pensiunan memiliki funjangan pensiun atau pesangon. Oleh
karenanya, para karyawan yang akan menjalani masa purna bakti perlu
menyiapkan bekal diri baik secara mental maupun kemampuan, serta
berbagai keterampilan yang dapat dimanfaatkan sebagai modal dalam
fase baru hidupnya. Dalam fase prapensiun tersebut para karyawan
membutuhkan bimbingan unfuk mempersiapkan diri memasuki masa
pensiun tersebut. Bimbingan Teknis ini diberikan sefiap tahunnya kepada
kalangan prapensiun. Untuk itu diperlukan suatu kegiatan pembekalan
guna memfasilitasi para karyawan mendapatkan bimbingan menyeluruh
untuk persiapan masa pensiunnya. Kegiatan tersebut dapat berupa
kegiatan bimbingan teknis. Terkait hal tersebut maka diadakan bimbingan
teknis wirausaha berbasis digital untuk komunitas prapensiun di PT. Kopindo
Consult sebagai bagian dari fasilitas bagi para karyawan yang akan
memasuki tahap prapensiun.
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PENDAHULUAN
Kesejahteraan karyawan dalam suatu perusahaan akan menjadi fanggung jawab
perusahaan ketika karyawan tersebut masih aktif bergelut dalam perusahaan tersebut.
Lain halnya jika suatu saat karyawan dimaksud memasuki masa purna fugas maka
kesejahteraan diri dan keluarganya akan beralih menjadi tanggung jawab pribadi, terlebih
jika status karyawan tersebut adalah karyawan swasta.

Dengan adanya peralihan tanggung jawab tersebut maka setiap karyawan yang
akan memasuki purna tugas atau biasa disebut sebagai prapensiun membutuhkan
gambaran yang lengkap mengenai persiapan yang harus dilakukan agar memperoleh
kesiapan menghadapi masa pensiun.

Wirausaha adalah sebagai suatu solusi yang dapat dilakukan oleh para karyawan
yang sudah memasuki masa pensiun. Wirausaha bisa dalam berbagai bidang seperti
wirausaha bidang kuliner, pendidikan, retail, dan lain sebagainya. Tentunya untuk memulai
berwirausaha bukan hal yang mudah karena kegiatan wirausaha ini memerlukan
pemahaman dan konsistensi yang cukup baik untuk meminimalisir risiko usaha yang bisa
saja muncul. Terlebih lagi pada era saat ini wirausaha harus didukung kuat oleh pesatnya
kemajuan teknologi terkini.

Berkaitan dengan hal tersebut maka kami memiliki kesadaran penuh memberi
dukungan atas hal tersebut berupa sumbangsih keilmuan yang kami miliki sesuai dengan
bidang kami. Untuk itu maka diselenggarakan sebuah kegiatan yaitu bimbingan teknis
wirausaha berbasis digital untuk komunitas prapensiun PT. Kopindo Consult. Kegiatan ini
dimaksudkan untuk membantu kalongan yang memasuki masa pensiun untuk memiliki
persiapan khusus untuk berwirausaha dengan berbasis teknologi yang ada yang akan
dapat dijadikan kegiatan di masa pensiun yang juga dapat menunjang perekonomian
pribadi dan keluarga tentunya. Hal yang menjadi tujuan dan inti paparan pada kegiatan
tersebut adalah terkait dengan wawasan bisnis yang kreatif dan inovatif dengan berbasis
teknologi seperti penggunaan media sosial atau Marketplace dan lainnya yang dapat
menunjang meningkatnya bisnis yang nantinya akan dilakukan oleh para karyawan yang
telah memasuki masa pensiun.

METODE PELAKSANAAN

Metode yang dilakukan yaitu berhubungan dengan prosedur, perangkat serta desain
yang digunakan. Dengan detail sebagai berikut:

Survei, wawancara

N [ dan Diskusi ] —

Pembuatan Luaran Menentukan Skala
(Outcome) Prioritas Masalah

Solusi

S~
[Tohopon Pemberian ] —

Gambar 1. Alur Proses Kegiatan PKM

Penjelasan dari Diagram di atas sebagai berikut:
1) Survei, Wawancara dan Diskusi

Dilakukan survei dan wawancara terlebih dahulu terhadap para karyawan
prapensiun PT Kopindo Consult yang akan memasuki masa pensiun, mencari
gambaran kebutuhan para subjek tersebut untuk dapat memiliki tambahan
wawasan bidang wirausaha yang ditunjang dengan dukungan teknologi digital
yang kreatif dan inovatif (fechnopreneur). Lokasi Kegiatan Pengabdian Kepada
Masyarakat disesuaikan dengan kebutuhan yaitu melihat secara langsung usaha
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yang berjalan sehingga dapat memotivasi para peserta. Berikut ini merupakan peta
lokasi kegiatan yaitu di Kost Putri Pondok Hanifah, JI. Masjid Nurul Iman, Jagakarsa,
Jakarta Selatan.
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Gambar 2 . Peta Lokasi Kegiatan

2) Menentukan Skala Prioritas masalah

3)

4)

Dari hasil survei dan wawancara didapatkan objek masalah yang harus ditangani
secara lebih dahulu. Tahap tfersebut ditujukan untuk dapat memahami detail
permasalahan utama yang telah dianalisis, sehingga dapat memberikan solusi atau
informasi yang dibutuhkan. Tahapan ini ditentukan oleh tim Pengabdian Kepada
Masyarakat yang telah melakukan survei.

Tahapan Pemberian Solusi

Berdasarkan hasil pemilihan skala prioritas maka akan lebih didetailkan kembali
tahapan yang dipilih sebagai solusi utama  untuk menghadapi masalah yang ada.
Pemberian solusi pada masalah yang ada pada PT. Kopindo Consult adalah
memberikan bekal berupa bimbingan teknis kepada karyawan PT. Kopindo Consult
yang akan memasuki masa pensiun (prapensiun).

Pembuatan Luaran (Outcome)

Tahap ini merupakan tahap dimana semua solusi yang ada dan telah dilaksanakan
dievaluasi dan kemudian di buatkan laporan kegiatan yang detail untuk mengetahui
apakah outcome sudah terpenuhi atau tidak dan kemudian jika sudah dibuatkan
pelaporan detailnya bisa dipublikasikan.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Seluruh Peserta Bimbingan Teknis terdiri dari 36 orang peserta inti diantaranya adalah

32 orang merupakan karyawan yang akan memasuki masa pensiun Tahun 2024 — 2025, 2
orang kepala bagian SDM, 3 Instruktur Utama, dan 4 orang tim Pengabdian Kepada
Masyarakat yang memberikan sumbangsihnnya berupa pengalaman, iimu bidang
komputer dan teknologi, dan ilmu tentang manajemen dan administratif. Seluruh materi
diberikan dengan cara presentasi dan tanya jawab serta diskusi kecil dalom kelompok
peserta yang hadir.
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Susunan acara pada Bimbingan Teknis Wirausaha Berbasis Digital untuk Komunitas
Prapensiun PT. Kopindo Consult terlihat pada jadwal sebagai berikut:

Tabel 1. Jadwal Bimbingan Teknis

Hari/Tanggal Jam Materi Narasumber

Sabtu, 08.00-10.00 Motivasi Prapensiun e Erdiek Ardhianto, MM

6 Mei 2023 e Ghanistantiono Dwi H, S.Kom., MM
10.00 -12.00 Kewirausahaan e Filda Angellia, S.Kom., MMSI

e Achmad Fauzi, S.Kom., MMSI
1200-1300 IsHOMA
13.00-15.00 Technopreneurship e Waskita Cahya, S.Kom., MMSI
e Astried Silvanie, S.T., M. Kom
e Support: Amanda Arista (Mahasiswa)
Senin, 08.00-12.00 Evaluasi Pelaksanaan e TIM Pengabdian kepada Masyarakat
8 Mei 2023 Bimbingan Teknis

Pada sesi pertama di materi pertama, Pemateri memberikan pembekalan Berupa motivasi
untuk peserta untuk tetap kuat dan semangat jelang masa pensiun. Tujuan utama dari
pembekalan materi ini adalah untuk membangun motivasi para peserta bimbingan teknis
prapensiun ini dapat benar-benar siap memasuki masa pensiunnya kelak.

Gambar 3. Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Bimbingan Teknis Prapensiun

Pada materi kedua yaitu materi tentang kewirausahaan diharapkan peserta bisa
mengetahui lebih dalom tentang teori kewirausahaan beserta beberapa step atau
langkah dalam memulai usaha dan peserta akan memiliki motivasi yang kuat untuk
mencoba memulai usaha. Sedangkan pada materi ketiga dibahas mengenai
kewirausahaan berbasis digital dimana pada sesi ini fim langsung memberikan
pemahaman dan tutorial menggunakan digital marketing, salah satunya adalah
Instagram yang kemudian dibantu dengan komunikasi via WhatsApp.
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Gambar 4. Pengenalan Wirausaha Berbasis Digital dengan Menggunakan Instagram

Peserta bimbingan teknis ini mempelajari feori dan juga praktek kewirausahaan digital
yang dimaksudkan bahwa nantinya iimu yang didapat akan membantu peserta
merealisasikan bisnis sesuai minat peserta.

Acara ditutup dengan forum diskusi dan sesi tanya jowab tentang materi yang
diberikan. Setelah acara berakhir tim pengabdian melakukan evaluasi bersama mengenai
jalannya bimbingan teknis tersebut sesuai dengan hasil evaluasi dari para peserta. Evaluasi
dibuat dalam pertanyaan berbasis skala Likert point 1 sampai dengan 5 dengan point nilai
1 (sangat fidak setuju), point 2 (tidak setuju), point 3 (biasa saja), point 4 (setuju), dan point
5 (sangat setuju). Berikut adalah hasil kuesioner yang diberikan ke peserta dan diisi oleh 6
peserta:.

Tabel 2. Evaluasi Bimtek

N Deskriosi Nilai
o eskripsi ] 2 3 4 5
1 Jenis materi bimtek sesuai dengan kebutuhan peserta 0 0 0 16,7% 83.3%
2 Waktu yang disediakan untuk bimtek sudah cukup 0 0 0 33,3% 66,7%
3 Cara narasumber menyampaikan materi mudah dipahami 0 0 0 16,7% 83,3%
4 Narasumber memberikan materi sesuai dengan kebutuhan 0 0 0 16,7% 83.,3%
peserta
5 Pertanyaan peserta ditanggapi dengan baik oleh 0 0 0 16,7% 83.3%
pemateri/narasumber
6 Peserta berharap bimtek dapat dilakukan secara berkala 0 0 0 167% 83,3%
dan berkelanjutan
7 Peserta berminat untuk mengikuti bimtek Kembali dimasa 0 0 0 50% 50%
depan
8 Secara umum, peserta puas terhadap bimtek hari ini 0 0 0 16,7% 83,3%

Dari hasil kuesioner tersebut, seluruh peserta diasumsikan puas terhadap penyajian
materi, komunikasi narasumber, waktu, dan kebutuhan terhadap materi. Selain itu, saran
lanjutan yang disampaikan oleh para peserta mengenai lanjutan dari bimtek ini adalah
untuk mengadakan pelatihan mengenai penggunaan sosial media, Marketplace dan
media digital lainnya dalam mendukung bisnis yang akan para peserta lakukan pada
bimtek selanjutnya.
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PENUTUP

Kegiatan PKM kerja sama antara Program Studi Sistem Informasi (SI) dan Program Studi
Informatika IBI Kosgoro 1957 dengan PT Kopindo Consult berjalon dengan lancar dan
pesertajuga menyatakan bahwa hasil Bimtek ini bermanfaat dan berminat untuk mengikuti
Bimtek serupa untuk meningkatkan kemampuan kewirausahaan mereka. Seperti diketahui
peserta Bimtek ini dari kalangan prapensiun yang sangat memerlukan panduan, dukungan
dan motivasi untuk memasuki masa pensiun dengan tetap produktif dan kreatif. Imu atau
materi dari kewirausahaan yang sangat detail akan membantu peserta siap dengan
action plan yang baik demi terciptanya unit usaha baru. Tentunya dukungan teknologi
akan sangat membantu para peserta melalui step atau langkah tertentu memulai,
menjalankan dan mengembangkan bisnis.
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